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　東大和市商工会第54回通常総代会が、去る５月21日（金）午後３時
より、東大和市民会館ハミングホールにおいて開催されました。
　小嶋会長は、「昨年はコロナ禍で各種事業や50年続いた産業まつりが中
止となる等、皆様にご迷惑をおかけしました。私も過去大震災等のさまざ
まな危機を経験してきましたが、新型コロナウイルス感染症は感染拡大が
長期化するにつれ、日本経済全体に大きな影響を及ぼしております。
　商工会としても例年実施している事業はほとんど開催できませんで
したが、新型コロナウイルス感染症の影響を大きく受けた飲食店を支援するため、デリバリー・テイクアウトが
できる飲食店ガイドを全戸配布し、掲載事業者から喜んでいただきました。
　PayPayポイント還元事業では、商工会とPayPayの直接契約により、大型店･チェーン店､ドラッグストア、コ
ンビニ等をキャンペーンの対象外としたことで、市内中小・零細企業での利用が大幅に増加し、地域経済活性化
に大きな成果が得られました。今年度も６月にこのポイント還元事業を同様の内容にて継続実施いたします。
　また、商工会館駐車場を原状回復の上、地主に返還することとなりました。会員の皆様にはご不便をおかけい
たしますが、商工会の北側及び東側にも数台駐車可能であるとともに、大人数の会合の場合には市役所北側砂利
敷駐車場を借用できますので、有効にご活用いただければ幸いです。
　今回の総代会は３年に一度の役員改選期にあたり、会長が変更予定のため、対面式での総代会を開催させてい

ただきました。私自身２期６年会長を務めさせていた
だき、これまで皆様には多くのご理解、ご協力を賜り
ました。心より感謝を申し上げます。ありがとうござ
いました。」と開催にあたり挨拶しました。
　続いて、工業部会所属の池田総代を議長に選出し、
各議案の審議を行い、全ての議案が原案どおり承認可
決されました。
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会費手数料収入 38,862千円 16.2％
補助金収入 42,850千円 17.9％
受託料収入 156,941千円 65.4％
前期繰越収支差額 1,176千円 0.5％

経営改善普及事業指導事業費
 49,438千円 20.6％
地域振興事業費 9,740千円 4.1％
受託事業費 151,220千円 63.1％
管理費 16,425千円 6.8％
繰入引当支出 8,000千円 3.3％
次期繰越収支差額 5,006千円 2.1％

経営改善普及事業指導事業費
 43,582千円 22.9％
地域振興事業費 11,140千円 5.9％
受託事業費 115,621千円 60.8％
管理費 16,733千円 8.8％
繰入引当支出 5千円 0.0％
次期繰越収支差額 3,224千円 1.6％

会費手数料収入 23,920千円 12.6％
補助金収入 42,232千円 22.2％
受託料収入 119,147千円 62.6％
前期繰越収支差額 5,006千円 2.6％
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第１号議案	 令和２年度事業報告、一般会計収支決
算書、貸借対照表及び財産目録承認に
関する件

第２号議案	 令和２年度特別会計収支決算書、貸借
対照表及び財産目録承認に関する件　
同監査報告

第３号議案	 令和３年度事業計画及び一般会計収支
予算書決定に関する件

第４号議案	 令和３年度特別会計事業計画及び特別
会計収支予算書決定に関する件

第５号議案	 令和３年度借入金最高限度額決定に関
する件

第６号議案	 任期満了に伴う役員選任に関する件

新会長の所信表明・新役員名簿は２Ｐを参照ください。
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高橋会長　所信表明
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　この度、５月21日の東大和市商工会第
54回通常総代会において、任期満了に伴
う役員改選により会長に選任され、副会
長、理事、監事25名と共に就任いたしま
した。前任者同様、よろしくお願い申し
上げます。かつて例を見ない危機・コロ

ナ禍における経営環境の中、新体制は問題の大きさと責任の重
さから緊張感に包まれたスタートとなりました。会員の皆様そ
して関係機関の皆様のご理解、ご指導、ご協力をいただき、地
域事業者にとって一番身近な経営支援を行う商工会として、職
員と一体となりその使命、職責を果たしてまいります。
　さて、第１の取組みは、商工会窓口において国、都、市のあ
らゆる支援策の書面申請・オンライン申請の強化であります。
コロナ感染拡大防止と医療供給維持を最優先とした対処方針、
度重なる「緊急事態宣言」により、事業者の皆様への深刻な影
響に対し、商工会として最大限の支援に努め、親身な対応を心
がけます。第２の取組みは、東大和市の全面的支援による
PayPayポイント30％還元キャンペーンの実施であります。今
年度も６月、８月と２ヶ月、昨年度と合わせ計６ヶ月にわたり
継続実施いたしました。この施策は、市も商工会もお客様も最
短で具体的効果の確認ができ、市内事業者にとっては群を抜い
た経済の好循環効果をもたらしてくれました。第３の取組みは、
①商工会が理解され、信頼され、利用される明るい組織運営　
②市内事業者にとって持続可能な望ましい街づくり　③商業、
工業、建設業、青年部、女性部、各分野の底力を発揮し新規加
入に向けた活動、そして会員皆様がコロナウイルス感染症予防
対策とワクチン接種により、この最大の危機を乗り越えて、次
なる経営革新、技術革新の構想をもって、SDGsを取り込んだ
より良い明日を迎えるために、商工会は地域経済の支援拠点と
してお役に立ちたいと考えております。

◆ 職 員 人 事 交 流 ◆
（令和3年4月1日付）

事務局長	 吉　岡　　正
（定年退職→東京都商工会連合会で再雇用）
経営指導員	 小　松　広　樹（退職）

事 務 局 長	 遠　藤　俊　昭
経営指導員	 千木良　貴　臣（工業部会担当）
経営指導員	 比留間　　　武（商業部会担当）
経営指導員	 古　川　貴　章（建設業部会担当）
業務支援員	 鈴　木　美　保（女性部担当）
記帳相談員	 中　村　陽　介（青年部担当）

新たな体制のもと、地域中小・小規模事業者の経営支援、
地域経済発展に全力で取り組んでまいります。

◆ 東大和市商工会　役員名簿 ◆
任期：令和３年５月 ～ 令和６年５月

役 職 氏　　　名 事 業 所 名
会 長 高　橋　　　章  ㈲エース 駄菓子らんど華屋

副会長 飯 田 富 雄  飯田設計㈱

副会長 上 岡 嘉 栄  ㈲上岡電機商会

理 事 藤 原 和 代  ㈲大和屋商事

理 事 鈴　木　政五郎  ㈲鈴良

理 事 並 木 史 浩  正和モータース㈱

理 事 内　山　浩一郎  内山建築設計室

理 事 松 本 公 一  ㈱公美装

理 事 大 羽 敬 子  ㈱フジ･トレーディング

理 事 鈴 木 清 一  ㈲スズキスポーツ

理 事 武 藤 修 一  ㈱武藤石材店

理 事 下　田　　　勉  ㈲リカーハウス・カドヤ

理 事 青 柳 和 彦  小川屋肉店

理 事 鈴 木 富 雄  後藤肉店

理 事 伊 藤 良 雄  空龍

理 事 辻　　　洋一郎  新光舎

理 事 井　本　　　仰  恵進建設 

理 事 佐 藤 慶 一  ㈱佐藤工務店

理 事 栗 原 和 治  神明湯

理 事 米 山 良 太  マルヤマ衣料ショップ

理 事 橋　本　智保子  ㈱エルヴィエント

理 事 高 橋 修 一  ㈲高橋米穀店

理 事 尾 崎 尚 史  ㈱尾崎商店

監 事 向 井 義 晶 社会保険労務士法人向井･大島事務所

監 事 小美野　和　典  小美野税理士事務所

顧 問 小 嶋 哲 夫  ㈲小嶋園

　東大和市商工会では、重点事業の
一つに、組織強化対策の推進を挙げ
ております。役職員一丸となって会
員増強活動に取り組み、組織力強化

を図って参ります。会員の皆様におかれましても、
新規開業や未加入の方の紹介等、引き続きのご支援、
ご協力を賜りますようよろしくお願い申し上げます。

【経営のお手伝い】
■経営、金融相談をはじめ、記帳相談・税務申告相談等、
経営に関する様々なご相談が受けられます。
■経営に関するセミナーや研修会を毎年開催しています。
■税理士・中小企業診断士等の専門家に無料で相談ができ
ます。

【保険・補償・その他】
■商工会では労働保険事務（雇用保険・労災保険）を事業
主に代わって代行する事務組合制度を設けております。
■部会活動等（商業・工業・建設業・青年部・女性部）に
参加して、ネットワークを広げる機会があります。

転　入

転　出

事務局体制　令和３年４月１日～

千木良　貴臣
（武蔵村山市商工会より）

中村　陽介
（東京都商工会連合会より）

会員　
　増強

この他にも様々なサービスを
ご用意させていただいております。

経営に関して、お困り事やお悩み事がありましたら、
ぜひ商工会にご相談ください！
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　マル経融資制度は事業所の経営を応援するための
無担保・無保証人の国の融資制度です。
　商品仕入・資金繰りなどの運転資金・店舗改装・
機械購入などの設備資金にぜひご利用ください。
【融資対象】
①商工会の経営指導を受けている
（原則６ヶ月以上）
②常時使用する従業員が20人以下（商業・サー
ビス業は５人以下）の小規模事業者

【融資限度額】2,000万円
【返済期間】
運転資金　７年以内（据置１年以内）
設備資金10年以内（据置２年以内）
【利率】1.21%（令和３年７月21日現在）
【担保・保証人】不要

　東大和市商工会では、中小企業診断士の専門家を配置し、新型コ
ロナウイルス感染拡大により経営に影響を受けている事業者の皆様
を対象にした個別相談会を東大和市商工会館において開催中です。
『時短協力金』や『小規模事業者持続化補助金』等の申請に関する
ご相談も承ります。ぜひこの機会にご利用ください。（※月次支援金
に関する相談は会員の方のみ受付）

開　催　日	 令和３年９月
	 ３日㈮　７日㈫　10日㈮　14日㈫　17日㈮　21日㈫　24日㈮　28日㈫

時　　　間	 10時～ 16時 （①10時～　②11時～　③13時～　④14時～　⑤15時～）
	 ※予約の空き状況に応じてご希望に応えられない場合がございます。

相談形式	 《完全事前予約制》１事業所につき１時間程度
注意事項	 新型コロナウイルス感染症予防のため、以下のご協力をお願いいたします。
	 ①必ずマスク着用の上、ご来会ください。
	 ②原則として相談者お一人様でご来会ください。
	 ③来会前に検温をしていただき、37.5度以上の方や当日の体調が優れない方は
	 　商工会までキャンセルのご連絡をください。

中小企業診断士と商工会の経営指導員が
ご相談に対応いたします。

お申込み・お問い合せは、東大和市商工会
電話　042－562－1131

ネクスト
中小企業
　活力向上プロジ

ェクト

●●●マル経　資金補助●●●

　商工会では小規模事業者経営改善資金（以下「マ
ル経資金」）を借り入れた市内小規模事業者の利子負
担軽減及び経営の安定化を図るため、2020年４月１
日よりマル経資金を受けた方に対して、資金の一部
を補助する制度を開始いたしました。
【対象者】
市内小規模事業者でマル経資金の
貸付が決定した方
【資金補助率】
融資決定額の１％（ただし、１事業者あたり10万
円を上限とし、借り替え資金部分は除く）

●マル経融資を
　　　　　　　ご利用ください

新型
コロナウイルス
緊急相談窓口

商工会では商工会ホームページにて、
各種セミナー、施策等の情報発信を
しております。是非、ご活用ください。
URL:http://e-yamato.or.jp/



新型コロナウイルス感染症拡大の影響を受けている市内事業者を支援するため、市内対象店舗にて 
スマートフォン決済サービスPayPayを利用すると支払額の最大30％のPayPayポイントが付与される
キャンペーンを令和３年８月までに５回、計６ヶ月間にわたり実施しました。本キャンペーンは
PayPayを利用されている方であればどなたでも参加することができ、東大和市民への消費喚起のみ
ならず市外から多くの方に訪れていただくことにもつながり、市内消費活性化の一助となりました。

　　　　　（第４回までの実績）※参加店舗数は各キャンペーン終了時点の店舗数
第１回 （令和２年９月） 決済金額	 85,848千円 / 参加店舗数297店舗
第２回 （令和２年11月） 決済金額	 140,636千円 / 参加店舗数328店舗
第３回 （令和３年１～２月） 決済金額	 344,055千円 / 参加店舗数368店舗
第４回 （令和３年６月） 決済金額	 271,069千円 / 参加店舗数424店舗

PayPay
ポイント還元
キャンペーン

実施報告
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再生紙を使用しています

　新型コロナウイルスが猛威を振るう中、国や都の政策に翻弄され、閉店を余儀なくされる
事業者もあります。そんな中、少しでも市内事業者の力となれるよう、東大和市の協力によ
るPayPayキャンペーンの推進や市内店舗の回遊を目的とした５店ラリー、また市内で創業
される事業者への家賃補助等の事業を実行し、市内事業者の持続的発展に微力ながら尽力し
ていく所存です。

商業部会長　鈴木 政五郎

　世の中は、働き方、生活スタイルを含めた急激な対応に迫られるようになりました。一方で、
市内では空き家・空き店舗の増加、大きな地震への備え、台風や豪雨への備えなど解決すべ
き問題が多くあります。建設業部会としては部会員への継続的な支援のため、行政と連携し
ながら経済的にも成り立つ仕組み作りをしていきます。まことに微力ではありますが、会員
の皆様の発展のために取り組んでいきたいと思いますので、ご支援の程、お願い申し上げます。

建設業部会長　内山 浩一郎

　令和２年度は新型コロナウイルス感染症の世界的流行により全てが一変致しました。ウィズ
コロナの言葉の下、新しい生活様式が求められ、女性部も今まで通りの事業運営ができず、具
体的な活動について模索する日々が続いております。東大和市商工会女性部は今をしっかりと
した地固めの時として部員それぞれの地域を想う心を寄せ合い、互いに刺激をうけながら気持
ちを紡ぐことが大切だと考えます。例年の実施方法にとらわれることなく、女性ならではの知
性と感性を発揮し、活気あふれる元気な街づくりに貢献できる組織として邁進してまいります。

女性部長　大羽 敬子

　商工会に加入し30年。経営環境の変化を最近強く感じます。お客様と会ってするビジネスが、
ＩＴ・グローバル化により、直接会わなくてもビジネスができるようになり、取引先も地元
から全国・海外までビジネスチャンスは広がっています。時代の変化を感じ取り、工業部会
の皆様にとって、有益となる事業を企画していきます。失敗を恐れず、変化を恐れず、任期
３年間全力で努めます。商工会全体の活性化にも貢献できるよう頑張りますので、会員の皆
様のご支援ご協力をよろしくお願いいたします。

工業部会長　並木 史浩

　この度、青年部長を拝命いたしました松本公一です。今回、私のような若輩者がこのよう
な大役を仰せつかりまして、嬉しい反面、責任の重大さに身の引き締まる思いです。
　皆さまにご迷惑をおかけすることも多々あるかと存じますが、一歩ずつ努力や行動力を惜
しまず部員一丸となり活気ある青年部にしたいと思います。今後も東大和市の発展のために
尽くしてまいりますので、変わらぬご指導を賜りますようお願い申し上げます。

青年部長　松本 公一

西武信用金庫様より、
令和３年度地域みらいプロジェクト助成金として
50万円のご寄付をいただきました。
　当資金は地域産業の活性化・地域振興ため、当会で事
業を企画・運営してまいります。


